Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

zalacznik do uchwaty Nr 3/2016
Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

Regulamin pracy Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

Postanowienia ogélne
§1
1. Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska
reguluje prace Zarzadu.
2. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczajga:
1) Stowarzyszenie — Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;
2) Rada — Rada Programowa Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;
3) Regulamin — Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia
Wabrzeska;
4) Zebranie — Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia
Wabrzeska;
5) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;
6) Prezes Zarzadu — Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia
Wabrzeska;
7) Biuro — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;
8) LSR — Lokalna Strategia Rozwoju
9) Statut — Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska.

§2
1. Zarzad dziata na podstawie Statutu, uchwat Zebrania oraz niniejszego Regulaminu.
2. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia realizujgcym funkcje kierownicze i
zarzgdzajace, okreslone w Statucie.
3. Zarzad kieruje cafoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia w okresie pomiedzy
posiedzeniami Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos$¢ za swoja
prace przed Zebraniem.

§3
1. Cztonkowie Zarzgdu pracujg spotecznie z zastrzezeniem ust. 2.
2. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni w Stowarzyszeniu.

84

Zarzad uzywa pieczeci: Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska.

§5

Oswiadczenia woli sktadajg dwaj cztonkowie Zarzgdu, w tym Prezes lub Wiceprezes.

Kompetencje Zarzadu
§6
Kompetencje Zarzagdu obejmujg w szczegdlnosci:
1) w sprawach cztonkowskich:

—
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a) przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych na zasadach okreslonych w
Statucie,

b) podejmowanie uchwat w sprawach wykluczania cztonkéw  zwyczajnych
i wspierajacych na zasadach okreslonych w Statucie,

C) przyjmowanie oswiadczen cztonkdw o wystgpieniu ze Stowarzyszenia,

d) stwierdzanie ustania cztonkostwa,

e) wystepowanie do Zebrania z wnioskami we wszystkich innych sprawach dot. cztonkow;

2) w sprawach Zebrania:

a) zwotywanie Zebrania z wtasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkdéw Stowarzyszenia, na wniosek Komisji Rewizyjnej i Rady, w terminie i w sposdb
okreslony w Statucie,

b) przygotowanie organizacyjne Zebrania,

C) sporzadzanie sprawozdan rocznych oraz przedstawienie ich do zatwierdzenia przez
Zebranie,

d) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci na koniec kadenciji ,

e) realizacja uchwat Zebrania,

f) przygotowywanie niezbednych materiatéw, projektow uchwat, regulaminéw, apeli
i oSwiadczen Zebrania, w sprawach:

— zmian w Statucie,

— postawienia Stowarzyszenia w stan likwidacji i jego rozwigzania,

— przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia,

— wskazanie cztonkdéw Zarzadu na likwidatoréw Stowarzyszenia,

— udzielania wszelkich wyjasnien w zakresie przedstawionego sprawozdania
i prowadzonej dziatalnosci,

g) zapraszanie cztonkdw wtadz gmin objetych dziataniem Stowarzyszenia, cztonkow
organéw Wifadz Stowarzyszenia oraz biegtych rewidentédw i ekspertéw, jezeli ze
wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom Zebrania opinii w rozwazanych
sprawach, celowy bedzie ich udziat;

3) w sprawach Rady i naboréw LSR:

a) opracowanie LSR oraz innych wymaganych przepisami dokumentoéw,

b) przygotowanie wniosku o wybdr LSR i przystgpienie do konkursu, zgodnie z przepisami
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW),

C) realizacja i wdrazanie LSR zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepiséw PROW w tym
ogtaszanie konkursdw na projekty w zakresie dziatania ,Wsparcie dla rozwoju
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”,

d) przygotowanie harmonogramu posiedzen Rady w oparciu o konsultacje z
Przewodniczagcym Rady,

e) przyjmowanie projektéw i przekazywanie ich Radzie, celem dokonania wyboru
projektéw do realizacji w ramach LSR,

f) opracowanie wnioskdw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania Srodkéw na
realizacje celdow z innych programdéw pomocowych,

g) opracowanie projektow i zmian LSR oraz procedur wyboru operacji przez
Stowarzyszenia w ramach LSR i kryteridw oceny operacji,

h) prowadzenie rejestru interesu cztonkéw Rady oraz zachowanie parytetéw.

4) w sprawach majgtkowych
pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowg Stowarzyszenia;
5) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia;
6) pozostate nie wymienione kompetencje okreslone w Statucie i w powszechnie
obowigzujgcych przepisach regulujgcych obowigzki organu wykonawczego.

—
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Organizacja pracy Zarzadu

§7
1. Zarzad wybierany jest przez Zebranie na zasadach okre$lonych w Statucie.
2. Zarzad sktada sie z 3 - 7 cztonkdw, w tym: Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza, ktérych
wybiera Zarzad spos$réd swoich cztonkdw.
3. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat i koriczy sie z chwilg ukonstytuowania sie nowego Zarzadu
wybranego przez Zebranie.

§8
1. Uzupetnianie sktadu Zarzadu nastepuje w przypadku:
1) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu cztonka zarzadu lub cofniecia mu rekomendacji
przez osobe prawng;
2) pisemnej rezygnacji;
3) Smierci;
4) odwotania przez Zebranie;
5) negatywnej weryfikacji pod katem spetniania wymagan stawianych cztonkom wtadz
Stowarzyszenia.
2. Uzupetnienia sktadu Zarzgdu dokonuje Zebranie zgodnie ze Statutem.

§9

1. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z wtasnej inicjatywy, badZ na wniosek 1/3 cztonkéw
Zarzadu.

3. Prezes zobowigzany jest zwotaé posiedzenie Zarzadu na wniosek 1/3 jego cztonkdéw
w terminie 2 tygodni od daty ztozenia wniosku.

4. Prezesa w razie nieobecnosci lub niemoznosci petnienia funkcji zastepuje Wiceprezes,
ktéremu
w tym czasie przystugujg wszystkie uprawnienia Prezesa.

5. W posiedzeniach Zarzgdu mogg bra¢ udziat inne osoby z gtosem doradczym, zaproszone
przez Prezesa lub na wniosek cztonkdéw Zarzgdu. Osoby te nie majg prawa do gtosowania.

§10

1. Zwotujac posiedzenie Zarzadu, Prezes powiadamia cztonkdw Zarzgdu o miejscu i terminie
posiedzenia.

2. Powiadomienie o kazdym posiedzeniu Zarzagdu nastepuje za posrednictwem poczty
elektronicznej i/lub w inny skuteczny sposdb.

3. W przypadku zmiany danych teleadresowych lub z innej przyczyny uniemozliwiajgcej
doreczanie powiadomien w dotychczasowy sposdb cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani
ztozyé nowe o$wiadczenie.

4. W przypadku nieztozenia przez cztonka Zarzagdu nowego oswiadczenia okreslonego w ust.
3, wystanie powiadomienia za pomocg dotychczasowych danych teleadresowych uwaza
sie za skuteczne doreczenie.

5. Cztonkowie Zarzagdu majg obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach i innych pracach
Zarzadu.

6. W razie przeszkdd uniemozliwiajgcych uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu, cztonek
Zarzadu zobowigzany jest do usprawiedliwienia swojej nieobecnosci.
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§11
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Stowarzyszenia lub w miejscu uzgodnionym
przez cztonkdw Zarzadu albo za posrednictwem elektronicznego — internetowego

systemu.

2. System, o ktéorym mowa powyzej, musi gwarantowac:

1) bezpieczenstwo danych osobowych oséb korzystajgcych z systemu;

2) udziat w dyskusji wszystkim uprawnionym osobom na podstawie przepisdw niniejszego
Regulaminu;

3) sposdb gtosowania i podejmowania decyzji zgodny z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

4. W przypadku posiedzenia odbywanego za posrednictwem elektronicznego -
internetowego systemu:

1) Prezes w zawiadomieniu, o ktérym mowa w § 11 ust. 1, zobowigzany jest zamiescic
informacje o sposobie odbywania posiedzenia za posrednictwem elektronicznego —
internetowego systemu;

2) do projektow uchwat zatgcza sie uzasadnienie.

5. Prezes przedstawia porzadek obrad. Z wnioskiem o dokonanie zmian w porzadku obrad
moze wystgpi¢ kazdy cztonek Zarzadu. Przyjecie porzadku obrad nastepuje zwykty
wiekszoscig gtoséw.

§12
Zarzad rozstrzyga w sprawach nalezgcych do jego kompetencji w drodze uchwat.

§13
1. Uchwaty Zarzagdu podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu, chyba ze przepis szczegdlny
stanowi inaczej. Przy rownej ilosci gtosow decyduje gtos Prezesa.
2. Prezes na wniosek kazdego z cztonkéw Zarzadu moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne, jesli
uzna to za konieczne.

§14
1. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokdt, ktory zawiera:
1) date posiedzenia;
2) porzadek obrad;
3) imiona i nazwiska oraz funkcje obecnych cztonkdéw Zarzadu i innych oséb obecnych na
posiedzeniu;
4) stwierdzenie mozliwosci podejmowania uchwat;
5) liczbe oddanych gtoséw za poszczegdlnymi uchwatami;
6) odrebne zdanie cztonka w danej kwestii.
2. Tekst podjetych uchwat jest zatgcznikiem do protokotu. Uchwaty Zarzadu w sprawach
biezacych sg odnotowywane wytgcznie w protokole.
. Protokoty z posiedzen Zarzgdu podpisuje Prezes i Sekretarz, a uchwaty Prezes.
4. Protokoty z posiedzen i uchwaty Zarzadu przechowywane sg w Biurze LGD, ktére prowadzi
ich rejestr.

w

§15
1. Prezes kieruje pracami Zarzadu.
2. Skarbnik odpowiada za sprawy finansowe Stowarzyszenia oraz kontroluje terminowos$é
opfacania sktadek i nadzoruje wykorzystanie dotacji celowych dla Stowarzyszenia.
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3. Cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu zadan okreslonego przez Prezesa,
uchwat Zarzadu i Zebrania.

§16

1. W razie sprzecznosci intereséw Stowarzyszenia z interesami cztonka Zarzadu, cztonek ten
powinien wstrzymaé sie od udziatu w rozstrzygnieciu takiej sprawy i zgdac zaznaczenia
tego w protokole.

2. W przypadku niezastosowania sie cztonka do wymogu okreslonego w ust. 1, Zarzad jest
zobowigzany dla dobra Stowarzyszenia wytgczyé tego cztonka od udziatu w tej czesci
posiedzenia Zarzadu, ktdrego sprawa dotyczy.

3. Sprawy konfliktowe winno rozpatrzy¢ Zebranie.

§17
1. Zarzad do prowadzenia biezgcych spraw Stowarzyszenia tworzy Biuro Stowarzyszenia,
ktérym kieruje zatrudniony przez Zarzad, Dyrektor Biura.
2. Zarzad uchwala Regulamin Pracy Biura Stowarzyszenia.
3. Zarzad udziela Dyrektorowi Biura petnomocnictwa ogdlnego oraz do prowadzenia spraw
biezgcych Stowarzyszenia.

§18
Zarzad zobowigzany jest do stworzenia odpowiednich warunkéw dla witasciwej realizacji
zadan Biura Stowarzyszenia.

§19
Zarzagd moze ustanowi¢ petnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan w granicach swego
umocowania Statutowego.

§ 20
Zarzad otwiera rachunek bankowy Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Postanowienia koricowe
§21
W przypadkach nieuregulowanych w Regulaminie decyduje Zarzad, kierujgc sie
postanowieniami Statutu badz innymi przepisami prawa.

§22
Regulamin uchwalito Walne Zebranie Cztonkéw uchwatg Nr 3/2016 z dnia 2 czerwca 2016 .

—
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